
ReferenciaLaboral
R E P O R T E  D E

Trayectoria Laboral

Folio

RL-HUAT2M3I
Fecha de emisión

30/10/2026

Vigente hasta

28/01/2027

Información confidencial del titular. Uso exclusivo para procesos de selección de personal.

1. DATOS DEL TITULAR

Nombre

Mario Ramírez López

CURP

RAML900215HJCMRS06
Identidad

Verificada con INE

2. ÍNDICE DE REPUTACIÓN LABORAL (IRL)

300 900

823
EXCELENTE

Tu índice resume, en una escala de 300 a 900, cómo te evalúan tus empleadores anteriores. Mientras más

alto, mejor.

QUÉ COMPONE TU ÍNDICE

Calificación de tus empleadores (60%) 81%

Te volverían a contratar (25%) 100%

Estabilidad en tus empleos (15%) 89%

Bajo Regular Bueno Muy bueno Excelente

300–499 500–599 600–699 700–799 800–900



3. RESUMEN DE TU TRAYECTORIA

2
Empleadores

5 años 4

meses
Antigüedad

acumulada

4.3 / 5
Calificación promedio

2 de 2
Te recontratarían

2
Consultas (24 meses)

4. CALIFICACIÓN PROMEDIO POR CRITERIO

Puntualidad y asistencia 4.0 Muy bueno

Desempeño en el puesto 4.0 Muy bueno

Trabajo en equipo 4.5 Excelente

Honestidad y confiabilidad 4.5 Excelente

5. DETALLE POR EMPLEADOR

1. Demo 4.5 · Excelente

Puesto

Cajero

Periodo

03/2021 – 08/2024

Antigüedad

3 años 5 meses

Motivo de separación

Término de contrato

¿Te volvería a contratar?

Sí

Puntualidad y asistencia Desempeño en el puesto

Trabajo en equipo Honestidad y confiabilidad

“Manejo de caja sin faltantes durante tres años.”



2. Abarrotes La Esquina 4.0 · Muy bueno

Puesto

Auxiliar de almacén

Periodo

01/2019 – 12/2020

Antigüedad

1 año 11 meses

Motivo de separación

Renuncia voluntaria

¿Te volvería a contratar?

Sí

Puntualidad y asistencia Desempeño en el puesto

Trabajo en equipo Honestidad y confiabilidad

“Buen compañero; en su primer año tuvo algunos retardos.”

6. EMPRESAS QUE CONSULTARON TU HISTORIAL

EMPRESA FECHA MOTIVO

Abarrotes La Esquina 10/10/2026 Proceso de selección, con tu autorización

Demo 20/09/2026 Proceso de selección, con tu autorización

7. CÓMO LEER TU REPORTE

Escala de calificación

1 · Deficiente

2 · Regular

3 · Bueno

4 · Muy bueno

5 · Excelente

Índice de Reputación Laboral: 60% calificación de

empleadores, 25% recontratación y 15% estabilidad. Sin

calificaciones publicadas no se calcula.

Qué no incluye: tu empleo actual, salarios, NSS ni notas

internas de las empresas.

¿Algo no es correcto? Escribe a nuestro correo de privacidad

para solicitar una revisión.

Verifica la autenticidad de este reporte

Escanea el código o entra a http://localhost/verificar/ONWAxJTjVcLAUdNLUv3uhY4IbOTwyrBKirEukI3wYcjBSL

OU

Emitido por Referencia Laboral a solicitud de su titular. Contiene relaciones laborales terminadas registradas

por empresas verificadas y calificaciones moderadas.


